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Souvenez-vous, l'année derniére a pareille date,
plus de 73 personnes représentant 37
organisations membres et partenaires de la
Concertation jeunesse se réunissaient pour deux
grandes journées de réflexion. Ces échanges ont
nourris les rencontres durant toute ['année.

Aurevoir Catherine!

Cette année, nous avons été accompagnés par
une coordonnatrice dévouée que nous tenons a
saluer : Catherine Therrien. Elle a choisi de se
consacrer a d'autres projets. Nous avons donc
mis sur pied un comité de recrutement afin de
procéder a son remplacement : merci 3 Alain
Pilon, Cynthia Beauchamp et Janick Nantel
soutenus par l'organisatrice communautaire,
Marie-Annick Taillon.

Bienvenue Joanie!

C'est avec un grand plaisir que nous accueillons
la nouvelle coordonnatrice de la Concertation
jeunesse : Joanie Deschénes. Depuis son entrée
en poste, elle a mis la main a la pate en

produisant ce rapport annuel. Elle consacrera 21
heures par semaine a la coordination de la
Concertation Jeunesse 0-25 ans.

Concertation jeunesse 0-25 ans de la MRC des Laurentides

Une belle et grande année se termine pour la
Concertation Jeunesse 0-25 ans. Les membres
du Comité d'animation sont fiers de souligner le
travail effectué par ses membres et partenaires
tout au long de l'année 2022-2023. Continuons,
ensemble a3 renforcer des collaborations
enrichissantes au bénéfice des enfants et des
jeunes de chez nous.

Soyez des notre a l'automne prochain afin de
finaliser la réflexion sur le Financement des
projets concertés, ce sera également l'occasion
de partager les bons coups de vos
organisations.

Au plaisir de vous compter parmi nous aux
assemblées 2023-2024!

Votre Comité d'animation 2022-2023 :

Alexia Thibault, Nourri-Source Laurentides
Cynthia Beauchamp, MDJ Tornade jeunesse
Janick Nantel, MDJ de Labelle

Chloée Alary, 4Korners

Yann Pineault, CJE Laurentides (départ avril
2023)
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J'ai eu le bonheur d'étre aux premiéres loges d'une toute nouvelle
évolution de la Concertation Jeunesse 0-25 ans dans la derniere année. De
par la mobilisation et ['engagement soutenu de ses membres et
partenaires, j'ai pu constater l'impact direct qu'une organisation peut avoir
sur le bien-étre des jeunes et de leurs Familles.

La Concertation jeunesse soutient une noble mission et permet le
rayonnement et le positionnement des services jeunesse sur le territoire.
Ce Fut un honneur pour moi d'accompagner et de soutenir les membres de
la Table durant mon mandat. Je quitte le poste de coordination pour me
consacrer a d’autres mandats et je passe le relais en confiance a Joanie
Deschénes.

Aurevoir et bon succes a tous!

Catherime Therviem
Coordonnatrice de janvier 2022 a mai 2023

C'est avec plaisir que je rejoins la Concertation jeunesse a titre de
coordonnatrice, un nouveau mandat stimulant qui constitue un beau défi!

Je suis technicienne en travail social de formation et j'évolue dans le
milieu communautaire depuis plus de 13 ans, principalement au coeur des
milieux jeunesse (Maison Parents-enfants, Maison de la Famille, Centre de
prévention du suicide, etc.). On me reconnait comme étant une personne
autonome, dotée de leadership et de débrouillardise. J'apprécie le travail
d'équipe etj'ai une bonne capacité d'adaptation.

J'ai hate de découvrir les réalités et les projets de chacune de vos
organisations afin de bien comprendre vos besoins par rapport a la Table
de concertation. Je suis préte a vous accompagner du mieux que je le
pourrai.

Au plaisir de vous rencontrer !

Sl Seschis
Coordonnatrice depuis juin 2023
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Nous tenons a remercier tous les
membres et partenaires qui

soutiennentTes jeunes et la

4Korners Groupe JAD

APHIL Inter-Action travail

CAP JEM La Colombe

CPE Bambouli L'Ecluse des Laurentides
CPE des Petits Manitous  L'Elan CALACS

CPE des Rires L'Ombre Elle

CPE L'Antre-Temps PAIX

Escouade pour Ienfance  Palliacco

Espace Ludiko PREL

Fondation Tremblant Tangage des Laurentides

SUreté du Québec

Carrefour Jeunesse Emploi des Laurentides

Centraide Hautes-Laurentides

Centre collégial de Mont-Tremblant

Centre de pédiatrie sociale Coeur des Laurentides
Centre de services scolaire des Laurentides

Centre d'hébergement pour femmes-enfants VVC
L'Ombrelle

CISSS des Laurentides

Maison de la famille du Nord

Maison des jeunes de Labelle

Maison des jeunes La Minerve

Maison des jeunes Tornade Jeunesse (Tremblant)
Mesure alternative des Vallées du Nord

Nourri-Source Laurentides

Regroupement des partenaires pour le développement
social de la MRC des Laurentides (RPDSL)
Sainte-Agathe Academy, Sir Wilfrid Laurier Schoolboard

Dans la MRC des Laurentides




La Concertation jeunesse
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La Concertation jeunesse, c'est un lieu //\
privilégié ou se rassemblent les 37
organisations ceuvrant sur le territoire de la v
MRC des Laurentides, au service des

enfants et des jeunes de 0 a 25 ans ainsi que Organisations membres
de leurs parents. et partenaires

Tous et toutes mobilisé.e.s pour la méme

cause: ' ’3
soutenir la jeunesse d'ici!

Personnes ayant participées
aux activités de la

. Concertation jeunesse en
QWWM 2022-2023

Jeunes de O a 25 ans et leurs parents résidant dans la MRC des Laurentides

Organismes/institutions Organismes/institutions

jeunesse

Organismes/institutions

jeunesse

jeunesse
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Concertation jeunesse - Assemblée des membres/partenaires
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"Créer des espaces de solidarité, des occasions de partage de ressources et
d’expertises, réaliser des actions concertées pour favoriser le
développement et ['épanouissement des 0-25 ans, c'est ¢ca la mission de la
Concertation jeunesse!"

- Cynthia Beauchamps, intervenante a la Maison des jeunes Tornade jeunesse

et membre du Comité d'animation

rustamces. Reles.

L'Assemblée de membres

Les rencontres de la table de concertation sont appelées des
assemblées et se tiennent 5 fois par année. L'assemblée des
membres est l'instance décisionnelle de la Concertation
jeunesse.

Le Comité d'animation

Le comité d'animation reléve de l'assemblée qui en détermine
les responsabilités. Il est composé de 5 personnes qui, avec
'appui de la coordonnatrice et de l'organisatrice
communautaire, préparent les assemblées et assurent le suivi
des décisions prises par les membres.

Les Comités de travail ou
Equipes-projets

Pour mettre en place des projets ponctuels ou permanents,
'assemblée peut décider de créer des comités de travail. Par
exemple : un comité d’'embauche de la coordonnatrice, un
comité thématique «santé mentale des jeunes», un comité de
travail «portrait des jeunes», etc.

|
§

La Coordonnatrice

L'Adjointe
administrative

L'Organisatrice
communautaire (OC)

Sous la supervision du Comité d'animation, la coordonnatrice a
pour mandat principal d'appuyer la planification et la mise en
ceuvre des réflexions et des actions, de faciliter les
communications et de contribuer au partage d’information entre
les membres.

Grace a l'appui du Regroupement des partenaires pour le
développement social de la MRC des Laurentides - RPDSL (ex.
CDCQ), la Concertation jeunesse bénéficie d'un soutien
administratif, et ce, gratuitement.

Depuis sa création, la Concertation jeunesse a bénéficié d'un
appui de l'équipe d'OC du CISSS. Cet appui est offert a la
demande des membres et vise a soutenir et faire vivre la
concertation entre les acteurs Jeunesse de la MRC des
Laurentides. Par exemple : appui-conseil, coréalisation de
documents, stratégies de mobilisation, renforcement des
capacités, liaison avec le CISSS et avec le milieu, etc.

Page 7



Les réalisations
2022-2023

Retour des Assemblées en présentiel avec un taux de
participation moyen de 18/37 organisations, soit 50% des
acteurs jeunesse ceuvrant dans la MRC des Laurentides.

Mobilisation accrue des partenaires.

Accueil de NOUVEAUX MEMBRES a la Table (Palliacco,
Regroupement des partenaires en développement social -
RPDSL).

Tenue de 2 JOURNEES DE REFLEXION avec la
participation de 37 organisations et 73 personnes.

Rédaction d'un BILAN DES ORIENTATIONS de la
Concertation choisies des membres (2022).

Accompagnement NISKA avec leur approche dynamique
et stimulante afin de libérer l'imagination collective pour
les journées de réflexion 2022.

Création et adoption d’'un PLAN D'ACTION ANNUEL et des
orientations 2023-2026.

Création d'un GUIDE DES MEMBRES pour établir des
regles de gouvernance claires et faciliter 'accueil et
l'intégration des nouveaux membres (lien vers le guide
des membres) - Document a adopter.

Structuration au niveau de la coordination.

Financement de 2 projets : Espace Ludiko et aide aux
devoirs. Espace Ludiko animera un conte dans les parcs
tout au long de la période estivale. Ce projet permet aux
familles de passer un moment de qualité en plein air.
Ensuite, la Maison de la Famille du Nord met en place des
ateliers d'aide aux devoirs qui s'adressent aux enfants de
6 a 12 ans. L'opportunité sera offerte a une quinzaine de
jeunes.

Plusieurs collaborations créées via la Concertation
jeunesse.

Concertation jeunesse 0-25 ans de la MRC des Laurentides

100

Heures d'implication des
différentes instances de la
Concertation jeunesse

7

Réunions du Comité
d'animation

©

Assemblées dont une
rencontre spéciale en
visioconférence et 2 grandes
journées de réflexion

3

Rencontres du comité Fonds
Pratiques parentales

4

Réunions du comité
recrutement coordo
(mars a mai 2023)
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Les orientations
2023-2026

Au cours de l'année 2022-2023, les membres ont
travaillé a organiser plusieurs ateliers et journées
de réflexion dans le but de définir les
orientations de la Concertation jeunesse pour les
trois prochaines années (2023-2026). Par
exemple, l'atelier du 9 février 2022, grace a un
systéme de pointage (voir photo), tout le monde
a pu donner son opinion pour arriver a une
priorisation collective

AXE A AXEB

CONNAISSANCE DES SOUTIEN AUX MEMBRES, PROJETS ET
ENJEUX JEUNESSE 0-25 DU TERRITOIRE COMMUNICATION EXTERNES

RESULTATS VISES RESULTATS VISES
Les membres développent une La CJO25 encourage et
vision commune des enjeux et soutien la mise en place de
des besoins des jeunes 0-25 réflexion ou de projets au
ans du territoire. bénéfice des jeunes et de ses

membres.

s ressources jeunesses du
territoire (organisations,
services, activités) sont
connues des jeunes et des
parents.

i

AXEC

VIE ASSOCIATIVE, MOBILISATION ET
COMMUNICATION INTERNE

RESULTATS VISES

Les membres de la CJ025 se
connaissent davantage et les
collaborations entre eux sont
facilitées. b) La concertation est
dynamique et une majorité de
membres y participent.

ele fonctionnement de la CJ025 est

efficace, transparent et connu de
tous.
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Plan d'action annuel
2023-2024

AL Actiorvs Echéamces

1.1 Elaborer un portrait de la population jeunesse 0-25 ans de la MRC

. , . . . . . 2023
des Laurentides (données sociodémographiques, enjeux, opinions, etc.).
2.1 Assurer une veille des financements Jeunesse disponibles. Elaborer .
. . . . Continu
et diffuser un calendrier des appels de projets et financements.
o 2.2 Identifier des projets collectifs en réponse au besoin des jeunes R
o .. A chaque
et/ou des organisations membres de la CJ025. Former des équipes- ,
. ., . assemblée
projet (comités) soutenus par la coordonnatrice.
3.1 Evaluer la pertinence de développer un site web de la CJ025. 2023
3.2 Evaluer la pertinence de développer une page Facebook publique de
2023
la CJO25.
3.3 Mettre a jour et diffuser le bottin des ressources jeunesse (version 5024
I numeérique).
4.1 Développer un intranet pour faciliter 'accés aux documents de la
2024
CJ025.
o :;‘zn(é);ganlser 1 activité réseautage et/ou Formation/conférence par Juin 2023

4.3 Organiser 4 assemblées des membres par année.

5.1 Rédiger et favoriser l'appropriation d'un Guide des membres bonifié

et adopté par l'assemblée (histoire de la CJ025, membres et regles de 2023
fonctionnement).

5.2 Créer un formulaire d'adhésion a compléter par tous les membres. 2023

5.3 Rédiger Plan d’action, budget (bonifiés et adoptés par ['assemblée),
rapport d'activités/rapport financier annuels.

5.4 Assurer le maintien du poste et 'accompagnement de la
coordination. Evaluer la possibilité de bonifier la coordination & 25-35 Continu
heures/semaine.

5.5 Mettre en place un processus clair et démocratique pour l'adoption
de projets concertés et l'octroi de fFinancement (ex. PREL).

Mai 2023

2023

La version détaillée, adoptée par les membres le 11 avril 2023, est disponible sur demande.



Finances

Depuis plusieurs années, la Concertation
jeunesse (qui n'est pas incorporée) peut
compter sur les services d'un fiduciaire dévoué
pour la gestion de ses finances.

Mot du fiduciaire

Mesures Alternatives des Vallées du Nord, par
son service de fiduciaire, participe a
'émergence de projets novateurs ou de
mobilisation dans une perspective de
développement social.

Depuis plus de 5 ans, nous accompagnons la
Concertation jeunesse 0-25 ans de la MRC des
Laurentides comme fiduciaire. Nous avons la
chance d'y assister et d'étre témoins du
dynamisme des partenaires qui composent
cette belle concertation.

Alain Desmarais
Directeur général
Mesures Alternatives des Vallées du Nord




Résultats financiers
2022-2023

& Budget

2023-2024

Budget
Résultats ler avril
ler avril 2022 2023 au
au 31 mars 31 mars
2023 2024
REVENUS
Report année précédente 56 170,31 55 128,67
Subvention Fonds intersectoriel jeunesse CISSS 30 000,00 30 000,00
Contribution des membres/partenaires a la Grande journée jeunesse 730,00 1 300,00
Fonds de relance des services communautaire (Philanthropie Laurentides) pour
soutenir les initiatives numériques 10 0005 -| A confirmer
Sous-total revenus‘ 86 900,31 86 428,67
DEPENSES
RESSOURCES HUMAINES
Honoraires Dre Sophie Leroux (psychologue) 2022 (2 991,29) -
Honoraires Coordo Catherine Therrien 19171,05 4 200,00
Honoraires Coordo Joanie Deschénes - 33 810,00
Honoraires Francine Chassé (prise de notes) 87,50 -
Honoraires - Rédaction , correction et traduction de contenu site web CJ025 (20
heures x 755) - 1 500,00
RH Boulevard - 868,02
PROJETS COLLECTIFS/CONCERTES
Assemblées des membres (4) - Collations 13881,18 1 000,00
Grande journée festive juin (hotel, repas) 4 489,37 5 000,00
Formation membres/partenaires Grande journée festive juin 2023 - 1 584,30
Site web plateforme + hébergement annuel - 6 500,00
Foire des organismes jeunesse destinée a la population - 2 000,00
Financement de projets collectifs concertés a identifier par I'assemblée 10 000,00
FINANCEMENTS DE PROJETS DES MEMBRES CJ025
Financement par la C1025 du projet Contes animés, Ludothéque Espace Ludiko 6 864,05 -
Financement par la CJ025 du projet Aide aux devoirs, la Zone 6-12, Maison de la
Famille du Nord 2 079,00 -
FRAIS ADMINISTRATIFS et DEPLACEMENTS
Impressions 190,78 500,00
Déplacement Coordo Joanie Deschénes (0,595/km) - 1 000,00
Frais de fiducie/gestion MAVN (2023-24: montant reporté 2022-23 X 1%, Budget
intersectoriel jeunesse X 6%, Pratiques parentales X 6%). 2 952,00 3933,00
Sous-total dépenses 31771,64 71 895,32
Résultats 55 128,67 14 533,35

Nota bene : Il s'agit d'une proposition de budget qui doit étre validée par ['assemblée.
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Calendrier

Pamits

d'amimatien Assermbilies
13h30a 15h30 13h30a 16h30
e 6septembre 2023 26 septembre 2023
e 26 octobre 2023 28 novembre 2023
e 11 janvier 2024 6 Février 2024
e 7 mars 2024 9 avril 2024
e 15 mai 2024 20 juin 2024
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